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Escuchando la voz de los jovenes

Para mejorar la educacién
creo que seria necesaria
una mayor implicacién de
los profesores con los
alumnos. A su vez, reformar
la educacién a nuestros
dias.

Carla, 18 ainos, Espaia

Escuchar a los mas
pequenos y
ponernos en su
lugar para saber en
qué podemos
mejorar.

Marina, 19 aios,
Espaia

Espero que a educacao

no mundo tenha mais . .
igualdade, que todos La imagino llena de

tenhanm acesso a uma perionas que
boa educacao. suefian y hacen

sonar,

Kavanna, 24 afios, Brasil
Concheta, 19 ainos,

Espaia

Sueino con una

educacion con .,
Una educacion

proposito.
libre basada en la
Cristina, 30 afios, VERDAD.
Puerto Rico

Lourdes, 26 afos,
Madrid

1,449 Respuestas
Totales Extraidas

Participantes Italia, Espana, Portugal,
Chile, Venezuela, México, Brasil,
Argentina, Estados Unidos, Francia,
Keniay Mozambique
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Metodologia para recoger la voces de los jovenes
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Fase 3: JMJ

royecto . . . : :
VUELA _ Uniservitate Brainstormin:
R * Focus Group en 5 * Sesidn interactiva

* Co-disefio del
proyecto

* Elaboracion de
instrumentos

universidades conlos 7

objetivos del
Pacto.
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S GCojis, LOS FUTUROS DE LA EDUCACION

m Social Education + ecology + pace + change theworld ® Teachers

® Change learning 8 Vocation dreams
® Family ® Listen youth and students
B |[ntegral education + intercultural + spirituality B Technology

m Education for All + woman

/ Los futuros de la

educacion segun
los jovenes
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Algunos resultados

27
O
Educacion integral,

espiritualidad, emociones,

sentido.
Educacién holistica que abarque todas las
dimensiones de la persona, incluida la

dimension espiritual.

Poner la persona al centro

Multi e interculturalidad

Importancia de la dimension espiritual
Importancia de la dimension afectivo
emocional

227

Education for all

Educacion sin barreras para la
participacién y el aprendizaje de todas las
personas en el contexto global. Que la
educacién

superior sea igual para todas las personas,
inclusivay justa.

Educacién accessible, asequible y
equitativa.

Aumento de la participacion global
Que el acceso sea también de calidad
Inclusion de personas vulnerables

11%

Compromiso social

La Universidad no pueden ignorar los

problemas socio-politicos, econdmicos, la
sostenibilidad del planeta, la construccion
de la paz, la movilidad humana.

Cuestiones conectadas con la pobreza

Renovar la economia y la politica

La guerra y el cambio climatico como
preocupacion

La educacion debe promover el
desarrollo
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La salud mental de los adolescentes OMS

Uno de cada siete jovenes en el mundo padece algun tipo de
trastorno mental = 15 % de la carga mundial de morbimortalidad.

La depresion, la ansiedad y los trastornos del comportamiento
principales causas de enfermedad.

Elsuicidio es la tercera causa de defuncion en las personas de 15
a 29 anos.

Sus ponsecuenci_agpe(rjudican la salud fisica y mental de la persona
y limitan sus posibilidades de llevar una vida plena en el futuro.



] GLOBAL COMPACT ONEDUCATION
LOS PRIMEROS 7 OBJETIVOS DEL GLOBAL COMPACT ON EDUCATION

PONER LA PERSONA e Place the human person at the heart of every educational

process, to help each one discover their uniqueness and

E N E L C E N TRO ; capacity for relationship, in contrast to the culture of waste
and exclusion.
ESCUCHAR A LAS NUEVAS Listen to the voices of children, adolescents, and young

people in order to build together a future of justice and

G E N ERAC | O N ES peace — a life worthy of every human being.

GLOBAL COMPACT
ONEDUCATION

PA RT| Cl PAC | O N D E LAS i Encourage the full participation of girls and young
MUJERES | women in education, recognizing their equal dignity and

essential contribution to society.
EMPODERAR LAS Recognize the family as the first and indispensable

educator, the primary space where love and values are

FAMILIAS : learned and transmitted.
|NCLUS|ON DE PERSONAS a Educate and re-educate ourselves to welcome
VU LN E RA B |_ ES : others, opening our hearts to the most vulnerable

and marginalized.
RENOVAR LA ECONOMIAY a Seek new ways of understanding the economy, politics,
growth, and progress — always at the service of the human
LA POLITICA person and the whole human family, in the perspective of
integral ecology.
CUIDADO DE LA CASA Care for and cultivate our common home, protecting its
: resources, embracing simpler lifestyles, and promoting
COMUN : renewable and environmentally sustainable forms of energy.




@ GLOBAL COMPACTONEDUCATION
LOS 3 NUEVOS OBJETIVOS DEL GLOBAL COMPACT ON EDUCATION

GLOBAL COMPACT
ON EDUCATION

e 7

CULTIVAR LA VIDA
INTERIOR

Educacion para la vida interior, aprender a escuchar al
corazon, a valorar el silencio y a buscar el sentido de la vida,
a través de una pedagogia espiritual que conduce a la
plenitud y la alegria.

Generar un mundo digital centrado en el ser humano, guiando
la tecnologia y la |A hacia la dignidad, la libertad y la
fraternidad, para una educacion inclusiva y de alta calidad
para todos.

¢

GENERANDO UN MUNDO DIGITAL
CENTRADO EN EL SER HUMANO

Construir puentes, no muros, a través de caminos educativos
CONSTRUYENDO LA PAZ arraigados en el didlogo y la bisqueda de un mundo més justo,
promoviendo una paz desarmada y que desarma, humilde y
perseverante.
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Desarrollo Interior para
el Cambio Exterior

Crecimiento 3 Accion Exterior _ Transformacion

Interior (ODI) (ODS) —  Sostenible

Origen ' LaPremisa La Mision

Formalizado en Suecia Es complicado cambiar | Humanizar las

(2019), resultado de un el exterior si no somos comunidades

trabajo compartido por capaces de cambiar educativas para impulsar
/T organizaciones sociales | nuestro interior. el crecimientoen lafe y

y empresariales. los valores.
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Ser
Cultivar nuestra vida
interior
Brajulainterior

Integridad y autenticidad

Mente abierta _g’-ﬂlﬂﬂl—ﬂl..

‘sprender

Auinnumlm di:.-

Pensar

Comprender
nuestro complejo
mundo

Pensamignto critico

Habilidades de
perspectiva

Pensamiento sistémico

Orientacion a largo
plazoy definiciénde una
visién

Creatividad

INNER DEVELOPMENT GOALS

Inner Growth for Outer Change

Relacionarse

Cuidar de los demasy

del mundo

Agradecimiento

Conectividad

Humildad

Empatiay compasion

Colaborar

Fomentar la
confianza ytrabajar

juntos

Habilidades para
establecer relaciones

Mentalidad inclusiva y
competencia
intercultural

Habilidades dea
cocraacion

Habilidades
comunicativas

Habilidades de
movilizacién

Actuar

Liderar y facilitar el
cambio

Valentia

Esperanza y optimismo

Uso responsablede los
recursos

Proactividad

Resiliencia




LOS INNER DEVELOPMENT GOALS (IDGS)

LA SOLUCION PARA AVANZAR JUNTOS HACIA EL BIENESTAR Y LA SALUD MENTAL

Los IDGs desarrollan las capacidades internas que las personas necesitan para impulsar el bienestar

)) OCDE

MARCO DE BIENESTAR

Lo que las personas valoran
en sus vidas

Empleo
& ingresos

Ingresos y
patrimonio

Calidad del
medioambiente

BIENESTAR
INDIVIDUAL

Compromiso
clvicoy
gobernanza

2/ e0e
= ELY ]
Conexiones
sociales

Resultados de bienestar

Resultados individuales Resultados sociales

+ Satisfaccion con la vida + Cohesidn social

+ Bienestar mental + Inclusién

+ Salud fisica + Sostenibilidad
ambiental

* Competencias y habilidades

avanzar

y la salud mental a nivel individual, social y planetario.

LOS INNER DEVELOPMENT GOALS (IDGS)

L

Los IDGs son un marco basado en la ciencia que desarrolla
las capacidades internas esenciales para actuar e impulsar el cambio.
) € @ @
SER PENSAR RELACIONARSE COLABORAR ACTUAR
Relacidn Habilidades Cuidar de los Habilidades Impulsar
CON UNG Mismo cognitivas demds y del sociales el cambio
mundo
« Brijula interior critico + Ap + Habilidades de + Coraje Para
« Integridad y + Conciencia de la + Conectividad comunicacidn « Creatividad mejorar la
autenticidad complejidad ’ + Habilidades d
Au % Pe 3 t]':t “atpicee :o-clrle::i:: i *4 OptinniEn salud
= Aperturay * Perspectivas £ ; 7 mental
mentalidad de « Bisqueda de Empana_? « Mentalidadinclusiva  * Perseverancia
S * compasion .
aprendizaje sentido y competencia
«-Autoconaendia & OriEntsiia intercultural
M largo plazo y + Confianza
vision « Movilizacién
Por qué los IDGs son la solucion
Desarrollan las : : ;
capacidades [J0Lo]} Mejoran rel b decisiones  (ololof) Empoderanap
internas que confianzay responsables y Cej y organizaciones para
Sastinan ol cohesidn social sostenibles transformar sistemas
bienestar

‘

IMPACTO CUANDO TRABAJAMOS JUNTOS
Organizaciones mas humanas g

Personas mas conscientes,
compasivas y capaces

000

n

y efectivas

Mejor cultura, mayor innovacién,
mejores resultados.

Mejor bienestar, mejor salud mental,
mas resiliencia.

Sociedades mas justas,
inclusivas y sostenibles

Comunidades mas fuertes y
future compartida.
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?’b Organizacién
Mundial de la Salud

SALUD MENTAL

Una buena salud mental
permite a las personas:

Realizar su potencial

Manejar el estrés

®0
[ ]
® Trabajar de manera
kf productiva
o0 Contribuir a sus
comunidades

L]
&mn
Datos clave

1 de cada 8 personas en el
munde vive con un trastorno
de salud mental.

La depresidn es la principal
causa de discapacidad.

Invertir en salud mental genera
beneficios sociales, econémicos
y para el desarrollo.

Desarrollar lo interno para transformar lo externo. LosIDGs sen el puente que conecta el bignestar de la OCDE y la salud mental de la OMS,
impulsando un cambio profundo y sostenible para las personas, las sociedades y el planeta.



La arquitectura de las 5 dimensiones en el Aprendizaje -Servicio

1. SER (Relacion con uno mismo)

Autoconciencia, brujula interna, integridad.

Pensamiento critico, vision a largo plazo.

by

3. RELACIONARSE (Cuidar de los demas)

> Al Nosotros . ! B
Aprecio, empatia, compasion.

4. COLABORAR (Generar co

Inclusién, habilidades sociales, co-creacion.

5. ACTUAR (Habilitar el cambio)

Valor, optimismo, perseverancia.
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Dicen los estudiantes que hacen A-S

%

El ambito personal es donde se
ve el mayor cambio y crecimiento.
Una reeducacion personal,
cambiar pensamientos
arraigados, otra forma de very
entender el mundo, una
necesidad de quitar lentes
impuestas y reconocer e
identificar aspectos que
desconociamos de nosotros
mismos.

(estudiante Universidad de
Deusto, proyecto VUELA)

%

Es una experiencia inolvidable y
super enriquecedora donde no solo
vas a acompafar a otros, sino que

también podras aprender mucho

sobre ti mismo y desarrollar
habilidades cruciales en el dia a dia
que usaras a futuro.
(estudiante Universidad de Comillas,
proyecto VUELA)
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El desafio de la educacion del futuro es formar personas
capaces de detenerse, de g Af’hacia dentro, de discernir
desdeu.ga. tertorid? q 3 lffétf salir alencuentro de
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paral % ?;” ‘\ t. pata,el bien comun.
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Como nos'res -‘# . f ﬁumw’d%s la persona no

puede renuficiar a aqucjue la hace Verdaderamente

humana: /3-8 Qo deeieamor” (MH 126).
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